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Мета статті – узагальнення й інтерпретація результатів факторного аналізу аксіопсихологічного 
проєктування життєвих досягнень особистості періоду середньої дорослості.

Методи. У роботі використано теоретичні методи: аналіз монографічної літератури, систематизацію 
наукових джерел, порівняння й узагальнення даних, абстрагування; емпіричні: тестування – вербальне 
та проєктивне, анкетування у форматі констатувального експерименту; математичні (факторний ана-
ліз); організаційним став метод «поперечних зрізів».

Психологічний інструментарій дослідження склав комплекс методик: «Каузометрія» Є. Головахи, 
О. Кроніка; «Методика дослідження цільової спрямованості особистості» Я. Васильєва; «Пакет оцінки 
особистісних прагнень» Р. Еммонса; «Діагностика реальної структури ціннісних орієнтацій особисто-
сті» С. Бубнова; «Полівимірна шкала перфекціонізму» (П. Х’юітта і Г. Флетта); «Діагностика мотивації 
досягнення» А. Мехрабіана; «Опитувальник самоефективності» І. Брунової-Калісецької; «Стиль само-
регуляції поведінки» В. Моросанової, Є. Коноз; «Копінг-поведінка у стресових ситуаціях» С. Норман, 
Д. Ендлер, Д. Джеймс, М. Паркер (адаптований варіант Т. Крюкової); «Дослідження маскулінності – 
фемінності особистості» С. Бем; «Оксфордський опитувальник щастя» М. Аргайла.

За результатами факторного аналізу встановлено детермінуючі ознаки аксіопсихологічного проєкту-
вання життєвих досягнень особистості періоду середньої дорослості, представлені такими інтеграль-
ними психологічними характеристиками, як: спрямованість на майбутнє, саморегуляційна основа, риси 
чоловічого ґендеру, досягнення, втеча від ситуації, статус, очікування успіху, стратегія випередження, 
психовікова оцінка, почуття любові. Виявлено, що у факторній структурі ціннісного проєктування опи-
таних середнього віку домінують перші два, які можна по праву вважати провідними.

Висновки. Життєві проєкти досліджуваних у суспільстві пов’язано зі знаходженням ними свого 
призначення, соціальної ролі, статусу в референтній спільності, реалізацією почуття любові. Отже, 
аксіопсихологічне проєктування ми вважаємо особистісним утворенням, що зумовлює ефективність 
саморозвитку як чинника досягнення акме та самоздійснення і є підґрунтям для створення цінностей.

Ключові слова: аксіопсихологічне проєктування, життєвий шлях, особистість, факторний аналіз, 
факторна структура.
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The purpose of the article is to summarize and interpret the results of factor analysis of axiopsychological 
design of life achievements of a person of middle adulthood.

Methods. The theoretical methods are used in the work: analysis of monographic literature, systematization 
of scientific sources, comparison and generalization of data, abstraction; empirical: testing – verbal and projec-
tive, questioning in the format of a statement experiment; mathematical (factor analysis); the “cross-section” 
method was the organizational one.

The psychological instrumentation of the study was a set of methods: “Causometry” E. Golovakhi, 
O. Chronicle; “Мethods of research of the target orientation of the personality” Y. Vasilyev; R. Emmons’s 
“Package for Assessing Personal Desires”; “Diagnosis of the real structure of value orientations of personality” 
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S. Bubnov; “Multidimensional Scale of Perfectionism” (P. Hewitt and G. Flett); “Diagnosis of achievement 
motivation” by A. Mehrabian; Self-efficacy Questionnaire by I. Brunova-Kalisetskaya; “Style of self-regula-
tion of behavior” V. Morosanova, E. Konoz; “Coping Behavior in Stressful Situations” S. Norman, D. Endler, 
D. James, M. Parker (adapted version by T. Hook); “Investigation of masculinity-femininity of personality” 
S. Bem; Oxford Happiness Questionnaire by M. Argyle.

According to the results of factor analysis, determinative signs of axiopsychological designing of life 
achievements of a person of middle adulthood are presented, represented by the following integral psycho-
logical characteristics: future orientation, self-regulatory basis, male gender traits, achievement, escape from 
the situation, status, psycho, strategy feelings of love. It is revealed that the factor structure of value design 
of the middle-aged respondents is dominated by the first two, which can be considered as leading.

Conclusions. Life projects of the researched in the society are connected with finding their purpose, social 
role, status in the reference community, realization of feelings of love. Therefore, we consider axiopsychologi-
cal design a personal entity that determines the effectiveness of self-development as a factor in achieving acme 
and self-fulfillment and is the basis for value creation.

Key words: axiopsychological design, life path, personality, factor analysis, factor structure.

Вступ
Актуальність дослідження визначає 

потреба вивчення способів особистісної 
самопобудови і самоздійснення, які спри-
чинені логікою життєвого руху-поступу, 
організацією цілісного хронотопа життя. 
Ціннісний режим життя, особливості цін-
нісно-цільового проєктування, антиципації 
є проблемами, незважаючи на їхню своє-
часність, у віковій і педагогічній психології 
малорозробленими.

1. Теоретичне обґрунтування про-
блеми

Для вітчизняного психологічного теза-
уруса термін «аксіопсихологічне проєк-
тування» є новим, тому можна говорити 
радше про його витоки, ніж про конкретну 
теорію. Нині питання, дотичні до анонсо-
ваної теми, перебувають у фокусі уваги 
сучасних українських психологів.

Так, монографію відомої дослідниці 
З. Карпенко присвячено теоретико-мето-
дологічному обґрунтуванню аксіологічної 
психології особистості як новітньої царини 
персонологічних студій, суголосних сучас-
ним науковим пошукам постнекласичних 
парадигмальних варіантів цілісного дослід-
ження феномену особистості. У роботі 
досліджено філософсько-психологічні дже-
рела аксіологічної психології особистості, 
обґрунтовано авторську концепцію її пред-
мета і методу, згідно з висунутим прин-
ципом інтегральної суб’єктності здійснено 
аксіопсихологічну реінтерпретацію куль-
турно відповідних, психодинамічних, фено-
менологічних і психотерапевтичних аспек-
тів аксіологічного персоногенезу. Наведено 
докази аксіологічного повороту у психоло-
гії особистості та підбито підсумки теоре-
тико-методологічного конструювання (Кар-
пенко, 2018).

Монографію А. Фурмана присвячено 
теоретико-методологічному обґрунту-
ванню смисложиттєвої сфери особистості 
як системи свідомісних організованостей 

життєактивності, що впорядковує її інтен-
ційні та потенційні запити, засвідчує повно-
мірне осягнення себе і дійсності, становить 
екзистенційне осереддя її персоніфікова-
ного буття. Детально розглядаються восо-
бистіснені смислоформи, що утворюють 
визначальний спосіб реалізації суб’єктом 
життєдіяльності свого покликання й упоряд-
ковують вітакультурний простір власного 
самоздійснення, стимулюють обрання уні-
кального шляху-програми саморозгортання 
в ситуаціях буденності (Фурман, 2017).

Наукове дослідження О. Гріньової вико-
нано в руслі вивчення екзистенційних 
і суб’єктних стратегій проєктування особи-
стістю життєвого шляху у психології (Грі-
ньова, 2018).

У дисертації Г. Гандзілевської розгля-
нуто проблему реалізації життєвих сцена-
ріїв українських емігрантів в акмеперіоді. 
Результати комплексного дослідження 
життєвого сценарію як соціально-психо-
логічного феномену репрезентовано крізь 
призму психолого-акмеологічного дис-
курсу. Особливу увагу приділено вивченню 
чинників процесу відновлення і примно-
ження акмеологічних ресурсів життєвих 
сценаріїв українських емігрантів у контексті 
збереження ними етнонаціональної іден-
тичності (Гандзілевська, 2018).

У дисертаційному дослідженні М. Семи-
літа висвітлено проблему проєктування 
життєвого шляху в контексті соціально зна-
чущої прогнозувальної діяльності, новіт-
ніх особистісно орієнтованих психотера-
певтичних практик; реалізовано цілісний 
системний (семантико-топографічний) 
підхід до виявлення соціально-психологіч-
них і етнокультурних засад проєктування 
життєвого шляху особистості. Розглянуто 
та проаналізовано підходи до вивчення 
життєвого шляху (культурно-історичний, 
соціально-психологічний, сценарний, біо-
генетичний, особистісно-міфологічний) 
(Семиліт, 2019).
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Серед плеяди закордонних учених для 
нас цікавими є аспекти, пов’язані з дослі-
дженням самодетермінації (Ryan, Deci, 
2000; Deci, Rayan, 2008), життєвих цілей 
(Mansfield, 2010), життєвих стратегій 
(Creed, 2011).

Незважаючи на вагомий доробок учених 
у розглядуваній царині, на нашу думку, про-
стежується невелика кількість робіт, які б 
охоплювали цілісну картину феномену про-
єктування життєвих досягнень особистості 
представників різних вікових категорій.

Зазначимо, що загалом наше дослід-
ження зорієнтовано на вивчення особли-
востей аксіопсихологічного проєктування 
життєвих досягнень особистості періоду 
дорослості – ранньої, середньої, пізньої. 
Однак нині презентуємо його специфіку 
представників середньої дорослості. 

Метою статті є узагальнення й інтерпрета-
ція результатів факторного аналізу аксіопси-
хологічного проєктування життєвих досягнень 
особистості періоду середньої доросло-
сті. Завдання дослідження передбачають: 
1) ознайомлення читача з останніми працями 
окресленого нами формату; 2) представ-
лення факторної структури ціннісного проєк-
тування опитаних середнього віку. 

2. Методологія та методи
У контексті методології нашого дослід-

ження відправним пунктом є уявлення про 
особистість як про інтегрального суб’єкта 
можливих духовних, моральних та інших 
глибинних трансформацій і предметних уті-
лень людини (Карпенко, 2018).

Зважаючи на об’єкт і предмет дослід-
ження, його мету та завдання, з пози-
цій системного підходу до вивчення аксі-
опсихологічного проєктування життєвих 
досягнень особистості нами використано 
теоретичні методи: аналіз і синтез моно-
графічної літератури, систематизацію нау-
кових джерел, порівняння й узагальнення 
даних, абстрагування; емпіричні: тесту-
вання – вербальне та проєктивне, анкету-
вання у форматі констатувального експе-
рименту; математичні (факторний аналіз); 
за організаційний узято метод «поперечних 
зрізів». 

Факторний аналіз є невід’ємною части-
ною будь-якої серйозної статистич-
ної комп’ютерної програми та входить 
в основний інструментарій усіх наук, якими 
передбачено поліпараметричні описи 
досліджуваних об’єктів, як-от соціоло-
гія, економіка, біологія, медицина й інші. 
Факторний аналіз тісно пов’язаний із вимі-
рюваннями у психології (Климчук, 2006: 
43–48].

За А. Наслєдовим, фактор є прихованою 
причиною узгодженої мінливості дослі-

джуваних змінних (Наследов, 2004: 251). 
У контексті нашого дослідження, у пси-
хологічному смислі фактор, зумовлюючи 
спільні зміни низки діагностованих пара-
метрів, що визначають аксіопсихологічне 
проєктування життєвих досягнень особи-
стості, є прихованим чинником їх станов-
лення. Отже, з метою виявлення структури 
означеного феномену та внутрішніх зв’яз-
ків його складових частин – 61 змінної – 
у розглядуваній вибірці нами використано 
такий метод.

Психологічний інструментарій дослід-
ження склав комплекс методик: для емпі-
ричного вивчення власне життєвого шляху 
застосовано методику «Каузометрія» 
Є. Головахи, О. Кроніка; цільової спрямо-
ваності – «Методика дослідження цільо-
вої спрямованості особистості» Я. Васи-
льєва; виявлення намірів чи цілей, які 
людина намагається реалізувати у своєму 
буденному житті – «Пакет оцінки особи-
стісних прагнень» Р. Еммонса; реаліза-
ції ціннісних орієнтацій досліджуваних 
у реальних умовах життєдіяльності – «Діа-
гностика реальної структури ціннісних 
орієнтацій особистості» С. Бубнова; пер-
фекціонізму – «Полівимірна шкала перфек-
ціонізму» (П. Х’юітта і Г. Флетта); мотива-
ції досягнення – «Діагностика мотивації 
досягнення» А. Мехрабіана; самоефектив-
ності, її рівнів і структурних компонентів – 
«Опитувальник самоефективності» І. Бру-
нової-Калісецької; саморегуляції – «Стиль 
саморегуляції поведінки» В. Моросанової, 
Є. Коноз; панівних копінг-стресових пове-
дінкових стратегій – «Копінг-поведінка 
у стресових ситуаціях» С. Норман, Д. Енд-
лер, Д. Джеймс, М. Паркер (адаптований 
варіант Т. Крюкової); психологічної статі – 
«Дослідження маскулінності – фемінності 
особистості» С. Бем; щастя – «Оксфорд-
ський опитувальник щастя» М. Аргайла.

Дослідженням охоплено 86 педаго-
гів початкової освіти періоду середньої 
дорослості (35–40 років), що працюють 
у загальноосвітніх навчальних закладах 
міста Чернівців та Чернівецької області. 
Опитування проводили на базі Інституту 
післядипломної педагогічної освіти Черні-
вецької області.

Статистичну обробку емпіричних даних 
здійснювали на базі пакету програм IBM 
SPSS Statistics 22.

3. Результати та дискусії
Наше дослідження є продовженням 

вивчення аксіопсихологічного проєктування 
життєвих досягнень особистості в контексті 
попередніх розвідок (Гуляс, 2016).

Застосування факторного аналізу до 
вибраних показників визначалось за допо-
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могою критерію адекватності вибірки Кай-
зера – Мейєра – Олкіна (критерій КМО = 
0,310), а також критерію сферичності Барт-
летта (приблизне значення χ2 = 3 406,676; 
df = 1 830; p = 0), що засвідчило можли-
вість використання такого аналізу.

Для визначення кількості факторів кори-
стувалися критерієм «кам’янистого осипу» 
Р. Кеттела, який потребує побудови графіка 
власних значень. Комп’ютерна програма 
шляхом вибору методу головних компо-
нент запропонувала нам його, і кількість 
факторів ми визначили за точкою перегину 
на графіку власних значень до його виходу 
на пологу пряму після різкого спаду, що 
в нашому випадку дорівнює 20. 

Однак фактори 11–20 мають у своєму 
складі дві, а подекуди одну змінну з наван-
таженням, переважно менше 0,45. Тому 
для оптимізації аналітичного процесу кіль-
кість факторів скоротили до 10 (рис. 1), 
чим і пояснено 54,38% сумарної дисперсії.

Початковий етап факторного аналізу 
відображено в таблиці 1.

Аналіз власних значень факторів свідчить 
про те, що максимальний вплив у розгля-
дуваному випадку має фактор 1-й; близь-
кий до нього за силою фактор 2-й; решта 
мають менші власні значення, отже, містять 
меншу частку загального відхилення (дис-
персія) за вибіркою. Накопичені власні зна-
чення свідчать про те, як зростають власні 
значення факторів зі збільшенням значення 
ознаки (змінна).

Після варімакс-обертання матриця 
факторних навантажень на показники вия-
вилася структурованою, із чітко вираже-
ними десятьма факторами (табл. 2).

Фактор 1 (внесок до сумарної дисперсії – 
9,88%) репрезентований низкою дескрипто-
рів зі статистично значущими навантажен-
нями: самоефективність (0,81), сценарій 
(0,70), сильними та помірним позитивними 
й негативним зв’язками: соціальна само-
ефективність (0,64), щастя (0,54), прогрес 
(0,52), стратегія (0,47), перфекціонізм, орі-
єнтований на інших (– 0,53). Отже, фактор 
маркуємо як «Спрямованість на майбутнє».
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Рис. 1. Власні значення факторів аксіопсихологічного проєктування життєвих досягнень 
педагогів середньої дорослості (n = 86)

Примітка: 1–10 – фактори, 0 –7 – власні значення факторів

Таблиця 1
Власні значення факторів, n = 86

Фактори Власні значення % дисперсії Сумарний %
1 6,03 9,88 9,88
2 4,59 7,52 17,41
3 3,69 6,05 23,47
4 3,54 5,80 29,27
5 3,23 5,30 34,57
6 2,87 4,71 39,29
7 2,62 4,30 43,60
8 2,37 3,89 47,49
9 2,20 3,61 51,10
10 1,99 3,27 54,38



76 Серія Психологічні науки

Випуск 4. 2019

Оскільки спрямованість на майбутнє 
є однією з головних функцій особистості, 
що забезпечує її самостворення, опти-
мальне внутрішнє зростання і самореаліза-
цію, то сценарій майбутніх подій, резуль-
тату діяльності безпосередньо пов’язаний 
з уявленнями респондентів про свою ефек-
тивність. Саме сценарій і є очікуваним 
ними кінцевим результатом їхньої діяль-
ності – як на етапі планування активності, 
так і у процесі її здійснення. Від того, яким 

уявляється досліджуваним такий резуль-
тат, – позитивним, досяжним, емоційно 
привабливим чи негативним, недоступним, 
тривожним – залежить уся їхня подальша 
активність. Важливою складовою частиною 
в даному випадку також є соціальна само-
ефективність, яка проявляється у здатності 
опитаних досягнути результату самостійно, 
без допомоги інших (підтвердженням цього 
є також негативний зв’язок із перфекціо-
нізмом, орієнтованим на інших). 

Таблиця 2
Факторна структура аксіопсихологічного проєктування життєвих досягнень 

педагогів середньої дорослості (n = 86)
Умовна назва фактора Змінні, що визначають фактор Факторні навантаження

Фактор 1  
«Спрямованість  
на майбутнє»

самоефективність 0,816
сценарій 0,703
соціальна самоефективність 0,641
щастя 0,543
прогрес 0,520
стратегія 0,471
перфекціонізм, орієнтований на інших – 0,536

Фактор 2  
«Саморегуляційна 

основа»

відволікання – 0,542
уникнення – 0,471
моделювання 0,504
саморегуляція 0,458

Фактор 3  
«Риси чоловічого 

ґендеру»

фемінність – 0,668
андрогінність – 0,645
воля 0,487
маскулінність 0,432

Фактор 4  
«Досягнення»

власні зусилля 0,555
реалізація 0,530
визнання 0,476
вплив обставин – 0,485
ясність – 0,475

Фактор 5  
«Втеча від ситуації»

соціальне відволікання 0,488
соціальна активність 0,480
уникнення 0,425
гнучкість 0,419
труднощі 0,395

Фактор 6  
«Статус»

маскулінність 0,494
соціальна активність 0,486
визнання 0,456
перфекціонізм, орієнтований на себе – 0,421

Фактор 7  
«Очікування успіху»

імовірність успіху 0,537
радість 0,496
соціальна бажаність 0,473

Фактор 8  
«Стратегія 

«випередження»

планування 0,594

саморегуляція 0,488

Фактор 9  
«Психовікова оцінка» 

психологічний вік 0,618
коефіцієнт суб’єктивної реалізації життя 0,559
мотивація досягнення – 0,439

Фактор 10  
«Почуття любові» любов 0,471



ауковий вісник Херсонського державного університетуН 77

Фактор 2 (внесок до сумарної диспер-
сії – 7,52%) визначають такі змінні із силь-
ним і помірним негативними зв’язками: 
відволікання (– 0,54), уникнення (– 0,47), 
а також сильною і помірною позитивними 
кореляціями: моделювання (0,50), саморе-
гуляція (0,45). Фактору можна дати назву 
«Саморегуляційна основа».

Система саморегуляції опитаних реалі-
зується базовими процесами – плануван-
ням цілей активності, моделюванням зна-
чущих умов досягнення, програмуванням 
активності й оцінкою результатів. Шкала 
«Моделювання» у цьому контексті свід-
чить про індивідуальну розвинутість уяв-
лень респондентів щодо системи зовнішніх 
і внутрішніх значущих умов, ступінь їх усві-
домленості, деталізованості й адекватності 
під час побудови проєктів майбутнього.

Зазначимо, що сама собю саморегуляція 
є лише механізмом досягнення поставле-
них цілей, а які цілі ставлять досліджувані – 
залежить тільки від них і їхніх ціннісних орі-
єнтацій.

Фактор 3 (внесок до сумарної диспер-
сії – 6,05%) у своїй структурі містить склад-
ники із сильними негативними (фемінність 
(– 0,66) і андрогінність (– 0,64)) та помір-
ними (воля (0,48) і маскулінність (0,43)) 
позитивними зв’язками. Відсутність пер-
ших двох змінних «працює» на користь 
останніх, тому фактор матиме назву «Риси 
чоловічого ґендеру».

За С. Бем, згідно з характеристиками 
статево-рольових типів, виокремлених 
дослідницею, у вибірці наявна частка рес-
пондентів, яких можна вважати маскулін-
ними жінками (Бэм, 2004). Вони, проєкту-
ючи своє майбутнє, керуються чоловічими 
рисами, наділені сильною волею, схильні 
змагатися із чоловіками і претендувати на 
їхнє місце у професії, соціумі тощо. 

Фактор 4 (внесок до сумарної диспер-
сії – 5,8%) у своєму складі має такі ком-
поненти із сильними та помірними пози-
тивними й негативними кореляціями, як: 
власні зусилля (0,55), реалізація (0,53), 
визнання (0,47), вплив обставин (– 0,48), 
ясність (– 0,47). Отже, фактор маркуємо як 
«Досягнення». 

Досягнення як мотиваційно-смислове 
утворення характеризується настановою 
опитаних на результативність і успіх, упев-
неністю в собі, усвідомленням цінності 
будь-якої справи, наполегливістю в досяг-
ненні цілей, самокритичністю і самостійні-
стю. Досягнення забезпечує респондентам 
реалістичне цілеутворення, надію на успіх, 
самовдосконалення і покращення результа-
тів діяльності завдяки пізнанню та посиленню 
працездатності й результативності праці.

Фактор 5 (внесок до сумарної диспер-
сії – 5,3%) визначають такі змінні з помір-
ними позитивними зв’язками: соціальне 
відволікання (0,48), соціальна активність 
(0,48), уникнення (0,42), гнучкість (0,41), 
труднощі (0,39). Розглядуваний фактор 
ідентифікуємо як «Втеча від ситуації».

Копінги «соціальне відволікання» 
і «уникнення», що визначають фактор, на 
нашу думку, є неефективними в побудові 
життєвих планів респондентів, у досяг-
ненні ж цілей і поготів. Перший із них реа-
лізується у прагненні висловитися, поді-
литися своїми переживаннями з рідними 
та близькими людьми, а також зверненні 
по професійну допомогу. Інший проявля-
ється в намаганні отримати задоволення 
від речей і занять, що не стосуються ситу-
ації, проблеми, скажімо, від шопінгу, спо-
живання улюблених страв, читання книг, 
прогулянок тощо; побути наодинці, дис-
танціюватися від проблеми, що виникла, 
або навпаки – перебувати серед людей. 
Використання означених копінгів дослі-
джуваними може бути зумовлено недо-
статнім рівнем особистісних копінг-ре-
сурсів і навичок активного розв’язання 
життєвих проблем.

Фактор 6 (внесок до сумарної диспер-
сії – 4,71%) представляють змінні з помір-
ними позитивними – маскулінність (0,49), 
соціальна активність (0,48), визнання 
(0,45), та негативним – перфекціонізм, орі-
єнтований на себе (– 0,42), зв’язками, тому 
назвемо його «Статус».

Категорія «статус» у її застосуванні до 
суб’єктів діяльності означає їхнє місце 
в системі суспільних відносин. Кожному 
з видів суспільних відносин – економічних, 
соціальних, політичних, правових, мораль-
них, релігійних тощо – відповідає «свій» 
статус (Яблокова, 2003: 22).

За М. Вебером, «статус» розгляда-
ється не лише як становище загалом, але 
і як стан, що ґрунтується на специфічному 
стилі життя, що має свої цінності, уявлення, 
інші психологічні моменти. Кожному стилю 
життя відповідає більш чи менш висока 
оцінка (шана), і люди, домагаючись такої 
оцінки, засвоюють певні норми й уявлення 
(Вебер, 1994: 151).

Опитані можуть мати низку статусів, 
проте головним для них є той статус, який 
визначає стиль їхнього життя, коло спіл-
кування тощо. Поділ статусів на «головні», 
«приписані» (аскриптивні – вік, стать, наці-
ональність) і «досягнуті» (набуті – профе-
сійні, економічні, політичні тощо) дозволяє 
охарактеризувати будь-якого представ-
ника соціальної групи за набором статус-
них характеристик.
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Негативний зв’язок зі змінною «перфек-
ціонізм, орієнтований на себе» свідчить 
про те, що представники вибірки серед-
ньої дорослості не вважають за потрібне 
вдосконалюватися, у них відсутні висо-
кий рівень домагань, внутрішня мотива-
ція досягнень, схильність до постійного 
зростання і вдосконалення. Вони не мають 
вираженої тенденції постійно ставити 
перед собою складнодосяжні цілі, прояв-
ляти ж готовність докладати максимальних 
зусиль для їх досягнення і поготів. 

Фактор 7 (внесок до сумарної диспер-
сії – 4,30%) репрезентовано трьома склад-
никами із сильним і помірними позитив-
ними зв’язками: імовірність успіху (0,53), 
радість (0,49), соціальна бажаність (0,47), 
отже, назвемо його «Очікування успіху».

Мотивація досягнення успіху повинна 
завжди (чи здебільшого) підкріплюва-
тися успішною діяльністю, що має реальні 
ознаки успіху, результати якої були б очі-
кувані й потрібні людині. Досягнуті успіхи 
часто надихають на нові, перетворюючи 
віру чи надію на успіх на його суб’єктивно 
(а іноді й об’єктивно) обґрунтоване очіку-
вання, формуючи стійке позитивне став-
лення до діяльності, спрямованої на досяг-
нення успіху.

Отже, досліджувані, орієнтовані на 
успіх, не бояться невдачі, схильні пережи-
вати емоційне задоволення за досягнення 
адекватного результату, тому не уника-
ють складних завдань і труднощів, рішуче 
беруться за їх виконання і переборення, 
намагаючись не лише досягти власне 
успіху, але й отримати відповідні оцінки 
значущих людей. Опитані мають високий 
рівень мотивації досягнення успіху, здатні 
у професійній діяльності та житті досягти 
багато, ставлячи повсякчас реальні цілі 
та вдосконалюючи себе. 

Фактор 8 (внесок до сумарної диспер-
сії – 3,89%) визначають лише дві змінні із 
сильним і помірним позитивними зв’яз-
ками: планування (0,59) і саморегуляція 
(0,48). Фактор маркуємо як «Стратегія 
випередження».

Життя людини є довгостроковим про-
єктом, тому його планування для відпо-
відальних і діяльних суб’єктів, на нашу 
думку, є обов’язковим. Сильний позитив-
ний зв’язок планування в контексті саморе-
гуляції свідчить про те, що, плануючи своє 
життя, досліджувані розглядуваної вибірки 
ретельно продумують оптимальний розпо-
рядок справ і загальний його вектор, що 
відповідає їхнім цінностям, а також чіткість 
уявлень про свою життєву перспективу.

За К. Абульхановою-Славською, пла-
нування своїх дій (подій) «заздалегідь» 

є стратегією активного перетворення, 
«резервування» чи, навпаки, «викори-
стання» власного наявного часу, перетво-
рення його на умову свого розвитку, реалі-
зації своїх завдань (Абульханова-Славская, 
1991: 130).

Фактор 9 (внесок до сумарної диспер-
сії – 3,61%) визначають дві змінні із силь-
ними позитивними зв’язками – психоло-
гічний вік (0,61) і коефіцієнт суб’єктивної 
реалізації життя (0,55), а також помірною 
негативною кореляцією – мотивація досяг-
нення (– 0,43). Отже, фактор ідентифікуємо 
як «Психовікова оцінка». 

Феномен психологічного віку опитаних 
формується на основі переживання ними 
реалізованості свого життя на рівні ціліс-
ного життєвого шляху, тому їхнє ставлення 
до власного життя є однією з передумов 
успішного проєктування, а потім – утілення 
життєвих задумів.

Негативна кореляція означених змінних 
із мотивацією досягнення може свідчити 
про домінування в респондентів прагнення 
уникати невдачі.

Фактор 10 (внесок до сумарної дис-
персії – 3,61%) визначено однією змінною 
з помірним позитивним зв’язком – цінністю 
«любов» (0,47), тому логічним буде його 
маркування як «Почуття любові».

На переконання Е. Фромма, лише 
справжня любов є шляхом, за допомогою 
якого людина може стати єдиною зі світом 
і водночас прийти до своєї індивідуально-
сті та цілісності. У своїй праці «Мистецтво 
любити» (Фромм, 2014) учений виокремив 
чотири складові частини всіх форм справж-
ньої любові: турботу, відповідальність, 
повагу та знання. 

Отже, наші опитані люблять інших людей 
(суб’єктів навчання, своїх рідних і близьких), 
цікавляться ними та турбуються, несуть за 
них відповідальність, задовольняють їхні 
фізичні та психологічні потреби, прийма-
ють і поважають такими, якими вони є. 

Висновки
За результатами факторного аналізу 

встановлено детермінуючі ознаки аксіопси-
хологічного проєктування життєвих досяг-
нень особистості періоду середньої дорос-
лості, представлені такими інтегральними 
психологічними характеристиками, як: 
спрямованість на майбутнє, саморегуля-
ційна основа, риси чоловічого ґендеру, 
досягнення, втеча від ситуації, статус, очі-
кування успіху, стратегія випередження, 
психовікова оцінка, почуття любові. У фак-
торній структурі ціннісного проєктування 
опитаних середнього віку домінують перші 
два, які можна по праву вважати провід-
ними.
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Життєві проєкти досліджуваних у  
суспільстві пов’язано зі знаходженням 
ними свого призначення, соціальної ролі, 
статусу в референтній спільності, реаліза-
цією почуття любові. 

Аксіопсихологічне проєктування ми вва-
жаємо особистісним утворенням, що зумов-

лює ефективність саморозвитку як фактору 
досягнення акме та самоздійснення, є під-
ґрунтям для створення цінностей.

Перспективу подальших розвідок озна-
ченої проблеми вбачаємо в емпіричному 
дослідженні особистісних прагнень пред-
ставників інших вікових категорій.
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Стаття презентує методологію дослідження розвитку рефлексивного мислення психологів-практи-
ків. Уточнено категорію «рефлексивне мислення» й охарактеризовано специфіку рефлексивного мис-
лення психолога. 

Мета статті – розкрити зміст, методи та принципи дослідження розвитку рефлексивного мислення 
психолога на засадах психодинамічного підходу. 

Проблему методологічних засад дослідження рефлексивного мислення психолога розглянуто з ура-
хуванням основних положень психодинамічного підходу. Дослідження розвитку рефлексивного мис-
лення здійснювалось у процесі глибинно-психологічного пізнання, організація якого визначається 
принципом додатковості. 

Основним методом дослідження розвитку рефлексивного мислення особи є глибинна психоко-
рекція.

Результати. Стаття розкриває специфіку глибинної психокорекції порівняно з іншими видами 
групової психокорекційної роботи. Показано, що сутнісною характеристикою глибинної психоко-
рекції є скерованість на пізнання цілісної психіки. Глибинна психокорекція становить організацію 
творчої діяльності суб’єкта з пошуку та відкриття істини, якою є «об’єктивна реальність несві-
домого». Методологія дослідження передбачає вивчення змін рефлексивного мислення у зв’язку 
з умовами, які задаються у процесі глибинно-психологічного пізнання. Наголошується, що під час 
визначення умов розвитку рефлексивного мислення варто враховувати такі феномени, як: ціліс-
ність психіки, психологічні захисти, особистісна проблема, когнітивні викривлення. Важливою 
умовою розвитку рефлексивного мислення є індивідуально-особистісні зміни суб’єкта, які визна-
чаються механізмами позитивної дезінтеграції психіки та її вторинної інтеграції на більш висо-
кому рівні розвитку.

Проаналізовано принципи організації дослідження розвитку рефлексивного мислення, а саме: прин-
цип додатковості, принцип детермінізму, принцип системності, принцип розвитку. Значну увагу приді-
лено принципу додатковості, який реалізується для відтворення цілісної картини психіки та характери-
стики специфіки методів її пізнання. Розкрито психологічні умови та показники розвитку рефлексивного 
мислення психологів під час проходження глибинної психокорекції.


