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У статті представлено теоретичний аналіз дефініції самореалізації молодої особистості, розкрито її 
структуру та сфери, де вона працює, а також місце самоосвіти у структурі самореалізації особистості. 

Мета статті – розкрити сутність готовності до самоосвіти у структурі самореалізації особистості 
молодого віку. 

Методи. Для реалізації мети використано такі методи дослідження, як аналіз, синтез теорій самоак-
туалізації та готовності до самоосвіти, структурування науково-психологічних джерел інформації, що 
дало змогу узагальнити та систематизувати погляди вчених із досліджуваної проблематики.

Результати. З’ясовано, що поняття самореалізації в сучасній психологічній науці перебуває на ста-
дії розроблення, тобто загальноприйнятного визначення цього терміна досі немає. Найбільш уживаним 
є визначення про здійснення можливостей розвитку «Я» через зусилля, співтворчість, співдію з іншими 
людьми, соціумом та світом загалом. Визначено, що на особливості особистісної самореалізації впли-
вають зовнішні та внутрішні чинники, що перешкоджають та сприяють чинникам самореалізацій, адже 
у кожній людині природою закладено величезний потенціал, який у процесі життя людини реалізується 
за умови зовнішніх впливів. Міра розвитку потенціалу також залежить від особистісних чинників, зов-
нішніх умов середовища та їх взаємодії. Констатовано, що механізм самореалізації активується тоді, коли 
особистість досягає відповідного рівня розвитку. Спрямованість відбувається на підставі самовизначення 
та самопізнання індивіда. Особистісна самореалізація особлива, вона виявляється у компонентах її струк-
тури та у кількісних показниках. Є різні рівні та види самореалізації, найвищий із яких відповідає крите-
ріям корисності та задоволеності самореалізації як для особи загалом, так і для оточення. 

Висновки. З’ясовано, що готовність до самоосвіти лежить у площині додаткових сфер самореаліза-
ції разом із соціальною взаємодією, суспільною активністю, захопленнями тощо. Оскільки самоосвіта 
спонукається внутрішніми мотиваційними чинниками самовдосконалення та потребує використання 
особливих засобів пошуку та засвоєння соціального досвіду, авторка доходить висновку, що готовність 
до самоосвіти необхідно розвивати у студентському віці, позаяк у цей період людина здатна долати 
перешкоди на шляху свого становлення та самовдосконалення, її інтелект є основою для обрання засо-
бів та форм активної самоосвітньої діяльності. Таким чином, готовність до самоосвіти має всі шанси 
стати стійкою особистісною характеристикою. Готовність до самоосвіти є системою, що складається 
з таких компонентів, як умілість, дієвість, усвідомленість, обізнаність, та представлена єдністю мораль-
но-вольових, пізнавальних та мотиваційних складників. Саме вивчення цих компонентів та окремих 
сторін самоосвіти є головною вимогою їх пізнання у взаємозв’язку та єдності.

Ключові слова: самореалізація, самоосвіта, готовність до самоосвіти, самовдосконалення, 
професійний розвиток, конкурентоздатність. 
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In the article the author conducts a theoretical analysis of the scientific literature on the definition of self-
realization of a young person, reveals its structure, shows the areas where it works. And also shows the place 
of self-education in the structure of self-realization of the individual.

Purpose of the article is to reveal the essence of readiness for self-education in the structure of self-
realization of a young person.
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Methods. To achieve our goal, we used the following research methods: analysis, synthesis of theories 
of self-actualization and readiness for self-education, structuring scientific and psychological sources 
of information, which allowed to generalize and systematize the views of scientists on the research.

Results. The author argues that the concept of self-realization in modern psychological science is under 
development, that is, there is still no generally accepted definition of this term. The most commonly used 
definition is the realization of the possibilities of self development through effort, co-creation, cooperation 
with other people, society and the world at large. The author argues that the features of personal self-
realization are influenced by external and internal factors that hinder and contribute to the factors of self-
realization, because each person by nature has a huge potential, which in the process of human life is realized 
under external influences. The degree of capacity development also depends on personal factors, external 
environmental conditions and their interaction with each other. He states that the mechanism of self-realization 
is launched in the case when the individual reaches the appropriate level of development. Orientation is based 
on self-determination and self-knowledge of the individual. Personal self-realization is individually special, 
manifested in the components of its structure and in quantitative indicators. There are different levels and types 
of self-realization, the highest of which meets the criteria of usefulness and satisfaction of self-realization for 
the person as a whole and for the environment.

Conclusions. It was found that the readiness for self-education lies in the plane of additional areas of self-
realization on a par with social interaction, social activity, hobbies, etc. Since self-education is motivated 
by intrinsic motivational factors of self-improvement and requires the use of special means of finding 
and mastering social experience, the author concludes that the readiness for self-education should be developed 
at student age, as during this period a person is able to overcome obstacles. her intellect is the basis for 
choosing the means and forms of active self-educational activity. Thus, the readiness for self-education has 
every chance to become a stable personal characteristic. Readiness for self-education is a system consisting 
of the following components: skill, efficiency, awareness, awareness and is represented by the unity of moral 
and volitional, cognitive and motivational components. The study of those components and individual aspects 
of self-education is the main requirement for their knowledge in the relationship and unity.

Key words: self-realization, self-education, readiness for self-education, self-improvement, professional 
development, competitiveness.

Вступ
Надзвичайно динамічний, непередбачу-

ваний та інформаційно переповнений світ 
вимагає від сучасного фахівця гнучкості, зді-
бностей до постійного оновлення знань, умінь 
пошуку необхідної інформації, засвоєння 
нових галузей діяльності, готовності повся-
кчас працювати над собою та відповідати 
новим викликам суспільства. 

Національна доктрина розвитку освіти 
України ХХІ ст. має такі рядки: «освіта ХХІ 
століття – це освіта для людини. Її стрижень – 
розвивальна, культуротворча домінанта, вихо-
вання відповідальної, здатної до самоосвіти 
й саморозвитку особистості, яка вміє критично 
мислити, опрацьовувати різноманітну інфор-
мацію, використовувати набуті знання і вміння 
для творчого розв’язання проблем, прагне змі-
нити на краще своє життя і життя своєї країни» 
(Національна доктрина, 2002).

Самоосвітні процеси на вимогу сучасного 
суспільства стають базою для переоцінки 
ролі та місця особистості в соціумі, її твор-
чого, емоційного та інтелектуального потен-
ціалу. Самоосвіта як феномен перебуває 
в центрі уваги сучасної людини, яка прагне 
самоактуалізації. Проте в сучасній системі 
освіти є певні проблеми, оскільки у вищих 
навчальних закладах особі дають велику кіль-
кість професійних теоретичних знань, але їх 
не завжди достатньо для успішного розвитку 
професійного складника. Зараз молодій особі 
необхідно не лише набути відповідних про-

фесійних компетентностей, а й розвивати 
здатність визначати для себе професійні цілі 
та бути спрямованим на перетворення, що 
відповідають усвідомлено поставленим цілям 
на самовдосконалення (Максименко, 2010).

На сучасному етапі розвитку людства 
готовність до самоосвіти має бути головною 
потребою у формуванні конкурентоздатності 
та компетентності фахівця у його професійній 
діяльності. А також готовність до самоосвіти 
важливою є для повноцінного особистісного 
розвитку та духовної культури загалом. Зараз, 
коли цифрові технології ввійшли в наше 
повсякденне життя, а інформаційне суспіль-
ство перебуває на стадії становлення, готов-
ність до самоосвіти виявляється в усіх сфе-
рах життя. Освітні процеси впроваджуються 
в соціальне середовище, а інформація 
настільки швидко оновлюється, що людина 
повсякчас повинна вміти самостійно засво-
ювати нові знання та навички. Саме тому 
прогресивна освіта повинна орієнтуватись 
на особу, яка готова до самоосвіти, а також 
імплементувати моральний, культурний, істо-
ричний, трудовий та соціальний досвід.

1. Теоретичне обґрунтування проблеми
Готовність до самоосвіти – досить складне 

та глибоке питання. Та тільки на певній стадії 
готовності до неї фахівець зможе в подаль-
шому розвивати себе, займаючись самоос-
вітою. Самоосвіту ми розуміємо не лише як 
фахову готовність до певної сфери чи галузі, 
а і як концептуальну умову підняття загального  
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рівня культури особистості молодого віку. 
Професійна самореалізація – одна з найваж-
ливіших категорій.

Психологічна наука не позбавлена праць 
учених у галузі готовності до самоосвіти. Так, 
Т. Медведовська розробляла проблему само-
освіти здобувачів вищих технічних закладів 
освіти у процесі підготовки фахівців сучасності; 
І. Мартинюк (2016) досліджувала сутність осо-
бистісної готовності до самоосвіти; О. Бур-
лука (2015) у дисертаційному дослідженні 
розкрив особистісну самоосвіту як соціальне 
та культурне явище, а також досліджував деякі 
аспекти формування готовності до особистіс-
ної самоосвіти в сучасних умовах освітнього 
простору; І. Грабовець охарактеризував само-
освіту як інтегрувальну детермінанту само-
реалізованості молодих фахівців у професії; 
А. Ковальов, А. Півнів, В. Лозовой убачали 
тісний зв’язок самоосвіти із самовихованням 
особистості; засобом пошуку та освоєнням 
соціального досвіду бачить поняття самоос-
віти Г. Серіков (1991); С. Максименко (2010) 
визначив структуру та особистісні детермі-
нанти професійної самореалізації суб’єкта. 
Усі ці автори вбачають психологічне підґрунтя 
активності особистості в напрямі самоосвіти. 
Проте наразі проблема готовності до самоос-
віти саме як чинника професійної самореалі-
зації фахівців досліджена ще не достатньо, що 
і спричинило вибір напряму наукового пошуку. 
Потрібні подальші глибокі емпіричні та теоре-
тичні дослідження цього напряму.

Мета статті – розкрити сутність готовності 
до самоосвіти у структурі самореалізації осо-
бистості молодого віку.

2. Методологія та методи
Для реалізації мети ми використали такі 

методи дослідження, як аналіз, синтез теорій 
самоактуалізації та готовності до самоосвіти, 
структурування науково-психологічних дже-
рел інформації, що дало змогу узагальнити 
та систематизувати погляди вчених із дослі-
джуваної проблематики.

3. Результати та дискусії
Можливість особистісної реалізації скла-

дає базовий рівень ефективної професійної 
активності. Ще А. Ейнштейн згадував про 
те, що людина приречена на пошук власного 
сенсу життя заради можливості бути щасли-
вою та життєздатною. Проте часто, задоволь-
няючи потреби нижчого порядку, людина не 
ставить собі за мету самоактуалізовуватись 
творчою працею. Саме тому надзвичайно 
важливим є акцентування уваги на психо-
логічних умовах професійної самореалізації 
людини. У такому разі має значення взаємо-
зв’язок сформованих ціннісних орієнтацій із 
відбором професії, а також те, чи вбачає осо-
бистість глибинний зміст у роботі за фахом. 
Отже, сутність професійної самореалізації 

варто розглядати через призму життєвих 
смислів та принципів, ідеалів та цінностей, 
власних здібностей та можливостей, рівня 
домагань та всього того, що ще потребує біль-
шої уваги науковців цього напряму.

Низка авторів розглядають самореалізацію 
людини як складну функціональну систему, 
психологічне утворення, що забезпечує рівень 
та постійність устремлінь, а також специфіку 
особистісного самовираження у різноманіт-
них сферах життя, що складається з таких 
підсистем і компонентів:

1. Настановно-цільова, у якій інтегровані 
визначені цілі, настанови, наміри та загальна 
програма інструментально-смислового забез-
печення, а також здійснення будь-якого став-
лення в певних умовах діяльності чи поведінки.

2. Інструментально-цільова, яка представ-
лена регулятивними, емоційними та динаміч-
ними характеристиками. Її завдання – забез-
печувати регулятивно-енергетичну функцію 
саморегуляції. Ця підсистема детермінована 
біологічними передумовами, на яку впливають 
властивості нервової системи та темперамент.

3. Мотиваційно-змістова, яка складається 
з прогностичних, мотиваційних та когнітивних 
компонентів. Вона здійснює відбір та вистав-
ляє пріоритет мотивів, ставлень та смислів. 
Ця підсистема залежить від середовища, 
соціального оточення, навчання та виховання, 
мінлива та рухома. 

Наука знає й інші структури особистісної 
самореалізації, на яких ми не будемо зупи-
нятись, позаяк вони перегукуються з окрес-
леною вище. Варто зазначити лише те, що як 
системне психологічне утворення самореа-
лізація наповнена спонукальною, регулятив-
ною та змістовною підсистемами. Отже, для 
глибокого аналізу поняття особистісної само-
реалізації варто розглядати цей феномен із 
мотиваційного боку, регуляції та безпосеред-
ньо змістовної частини тієї діяльності, де від-
бувається особистісна самореалізація.

Отже, механізм самореалізації передбачає 
участь спонукань до діяльності визначеного 
змісту та діяльнісної саморегуляції в подаль-
шому. Змістовний бік механізму самореалі-
зації становить те спрямування особистісної 
активності чи діяльності, в якому відбува-
ється самореалізація, а вибір цього спряму-
вання здійснює сама особистість, спираю-
чись на самоаналіз та рефлексію. Наслідком 
цього є особистісний вибір самореалізацій-
ної спрямованості. Звідси – життєвий вибір, 
коли людина стає суб’єктом власного життя 
та починає будувати його самостійно. Проте 
це стає можливим за умови максимального 
вираження відповідного ступеня розвитку 
особистості.

Учений П. Горностай детально описує моти-
ваційну сторону самореалізації, зазначаючи,  
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що на кожному етапі особистісного розвитку 
зароджуються нові потреби. Спочатку це 
базові потреби, спрямовані на адаптацію 
в кожній окремій ситуації. Саморозвиток – це 
надситуативна та неадаптивна активність 
особистості та можлива лише за умови досяг-
нення особистістю відповідного рівня роз-
витку. Потреба в самореалізації як основа 
саморозвитку стає її спонукальною силою 
і продуктом розвитку особистості. 

Спонукання до самореалізації виникають 
в особистості також під час проходження через 
особистісні кризи розвитку, проте за умови 
позитивного виходу з них. Є також індивіду-
альні відмінності самореалізації, позаяк вона 
є функцією індивідуалізації людини. Знаємо, 
що самореалізація є складним утворенням, 
саме тому її індивідуальні відмінності вияв-
ляються в усіх її підсистемах. Окрім того, її 
виміри представлені не лише якісно, а й кіль-
кісно. Для цього послуговуються відповідними 
критеріями самореалізації, як-от задоволе-
ність особистості собою та задоволеність ото-
чення результатами діяльності особистості; 
корисність (продуктивність) самореалізації 
самій собі та для суспільства.

Завдяки самореалізації відбувається осо-
бистісний розвиток, формування психологіч-
ного здоров’я, адаптивності тощо. Людина 
відчуває, що віднайшла свій життєвий шлях 
та рухається у правильному напрямку. Є багато 
класифікацій різновидів особистісної самореа-
лізації, які сформовані за іншими критеріями. 
Підставою для створення класифікації є зміс-
товний аспект самореалізації, коли її види 
співвідносяться зі сферами життя особистості, 
в яких відбувається її самореалізація.

До основних сфер самореалізації нале-
жать сім’я та професійна діяльність. Додат-
ковими сферами самореалізації є соціальна 
взаємодія, суспільна активність, самоосвіта, 
захоплення тощо. У ракурсі дослідження 
нас цікавить місце готовності до самоосвіти 
у структурі самореалізації особистості. 

До системи освіти України входить само-
освіта як закріплення професійних знань 
чи освоєння уже відомої науці інформації 
та передбачає здобуття новітніх методич-
них та наукових знань та оволодіння мето-
дами застосування їх у прикладній діяльності  
(Національна доктрина, 2002).

Учений І. Грабовець дає визначення самоо-
світі як самостійній, системотворчій, визначеній 
особистістю й аксіологічно та соціально спрямо-
ваній діяльності щодо засвоєння і відтворення 
знань та вмінь людиною (Грабовець, 2004).

Цікавим для нас є визначення феномену 
самоосвіти О. Бурлука, який стверджує, що це 
діяльність, яка забезпечується інформаційно, 
відбувається завдяки засвоєнню, упорядку-
ванню, накопиченню, систематизації та від-

новленн. знань, має на меті задоволення осо-
бистісної потреби щодо здійснення різних 
видів діяльності (Бурлука, 2015).

За визначенням Т. Юденко, самоосвіта – це 
важливий шлях особистісного формування, 
дієвий метод засвоєння особою культурно- 
освітнього простору, відбувається автономно 
чи паралельно з навчанням (Юденко, 2007).

У своїй науковій роботі Н. Бухлова описує 
самоосвіту як складний тип систематичної 
пізнавальної діяльності, упродовж якої особи-
стість окреслює перед собою ціль та завдання, 
вимальовує шляхи їх досягнення, може кон-
тролювати власну самостійну роботу щодо 
набуття вмінь, знань, а також здатна оцінити 
результат та вдосконалити та оптимізувати 
шляхи досягнення (Бухлова, 2003).

Отже, вчені стверджують, що феномен 
готовності до самоосвіти містить такі психічні 
складники: особистісні (мотиваційні, здібності 
та особистісні характеристики) та діяльнісні, 
що становлять навички, знання й уміння. Так, 
Ф. Мациєва характеризує готовність до про-
фесійної самоосвіти як внутрішню налаш-
тованість на профосвіту, глибинні знання не 
лише визначених дисциплін, а й теорети-
ко-методологічних основ організації діяльно-
сті в напрямкі самоосвіти, а також необхідність 
у застосуванні тих знань під час вирішення 
різноманітних професійних ситуацій (так зва-
ний комплекс особистісних характеристик) 
(Мациєва, 2012).

Науковець І. Мартинюк розуміє готовність 
особистості до самоосвітньої діяльності як 
стійке психологічне утворення, що інтегрує 
особистісні якості, навички, знання, вміння, 
необхідні для здійснення цієї діяльності, 
виявляється як налаштованість до самоос-
віти та забезпечує її ефективність. У резуль-
таті цього виникає якісно новий особистісний 
стан, що містить нові знання, навички, вміння, 
нові особистісні якості, нові погляди та пере-
конання (Мартинюк, 2016).

Природною системою вважає самоосвіту 
О. Федорова. На її думку, вона є інтегративною 
та може розвиватись за сприяння педагога, 
сформованих загальних властивостей осо-
бистості, досягання мети самоосвіти в широ-
кому розумінні, як-от самовиховання, вдоско-
налення, самореалізація, духовне зростання, 
самопізнання (Федорова, 1999).

Готовність до самоосвіти є системою, що 
складається з таких компонентів, як умілість, 
дієвість, усвідомленість, обізнаність. Ці склад-
ники є водночас складниками освіченості як ще 
більшої системи. Ю. Калугін переконаний, що 
готовність до самоосвіти формує психологіч-
ний та технічний аспекти, де психологічний ста-
новлять розвинуті пізнавальні психічні якості, 
особистісні властивості, усвідомленість, кому-
нікативні якості, а технічний – організаційно- 
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управлінські вміння, знання та вміння працю-
вати в інформаційному полі, професійні нави-
чки, знання, вміння (Калугін, 2013).

У процесі психологічного аналізу наукових 
праць ми з’ясували, що основою формування 
готовності особистості до самоосвіти є:

1) тип самоосвіти. Так, для деяких типів 
самоосвіти (паралельна самоосвіта) достатньо 
наявних на цей момент сутнісних особистісних 
властивостей, а для інших (цілеспрямована 
самоосвіта) необхідна відповідна підготовка, 
ще для інших – професійна перекваліфікація, 
як-от необхідний спеціальний розвиток готов-
ності до самоосвіти (Калугін, 2013);

2) внутрішні суперечності, які стають три-
гером для розвитку потреби в самоосвіті:  
а) між наявними знаннями та потребою вирі-
шувати те чи інше пізнавальне чи прикладне 
завдання; б) між обмеженою можливістю отри-
мати знання в умовах навчального процесу 
та намаганням задовольнити пізнавальний 
інтерес; в) між наявним рівнем знань та новіт-
німи потребами в більш глибоких та доскона-
лих знаннях як основі досконалого вивчення 
та дослідження цього напряму чи дотичного 
до нього; г) між деякими прийомами пізна-
вальної активності, що притаманні навчанню, 
та способами задоволення дещо інших духов-
них потреб (Калугін, 2013);

3) активні мотиви, які сприяють особисто-
сті здобувати неперервну освіту, як-от упев-
неність у соціальній потребі та усвідомленості 
власної значимості систематичного попов-
нення знаннями, вдосконалення у професії, 
збільшення кругозору, присутність усталених 
пізнавальних інтересів до відповідної галузі 
знань, переконань, захоплень (Юдакова, 
2002; Лапшина, 2004);

4) особистісні здібності, що уможливлюють 
успішність діяльності, яку людина здійснює, 
динамічне досягнення успіхів та результатив-
ність роботи (Зуйкова, 2013; Кулагін, 2013);

5) розвинута операційна інтелектуальна 
діяльність, як-от аналіз, синтез, порівняння, 
виділення важливого, встановлення зв’язків 
детермінації, абстрагування тощо (Б. Рай-
ський); інтуїція, мислення, уява (Кулагін, 2013);

6) зусилля волі (Б. Райський) та їх емоцій-
ний супровід (Б. Райський);

7) міцні та глибокі базові, професійні та полі-
технічні знання, що є основою пізнавальної 
діяльності (Б. Райський), а також знання щодо 
інформаційного поля, тобто сума всіх інфор-
маційних джерел, із якими може працювати 
людина (Кулагін, 2013);

8) навички та вміння самостійної роботи 
в навчанні, які формуються ще в школі (Тучкіна, 
2008), а також формування навички самостій-
ного навчання та вміння, різноманітні засоби 
та форми самоосвіти, як-от експеримент, спо-
стереження, слухання, читання тощо; 

9) оволодіння потрібними вміннями: органі-
заційними (уміння окреслювати перед собою 
відповідні завдання, шляхи виконання, джерела 
та обсяг), пізнавальними (як змістовної сторони 
відповідного пізнавального завдання (Гром-
цева, 1983)), самоорганізовуватись у пізна-
вальній активності (обирати форми та джерела 
самоосвіти, саморегулювати та самоконтролю-
вати діяльність, планувати та організовувати 
власне робоче місце), вибирати мету, методи, 
вміння самоорганізації й самоконтролю;

10) навички та вміння самоосвіти, що стосу-
ється роботи з різними джерелами інформації, 
самоорганізація (концентрація на основному, 
систематизація й узагальнення уже відомої 
інформації), контроль себе, уміння аналізу-
вати досягнені результати залежно від докла-
дених до самоосвіти зусиль (Сєріков, 1991).

Лише у контексті конкретної діяльності реа-
лізується самоосвіта. Внутрішні особистісні 
потреби та зовнішні умови виявляються через 
деяку сукупність інтересів, як-от професійний, 
матеріальний, соціально-статусний, духовний. 

Констатуємо, що самоосвіта підтримується 
зацікавленістю в професійному самовдоско-
наленні, поглибленні чи одержанні знань у від-
повідній галузі, формуванні здібностей, а тому 
є усвідомленою, цілеспрямованою та мотиво-
ваною діяльністю. Н. Міняєва переконує, що 
ресурс самоосвітньої активності у вищій про-
фесійній освіті є відкритою, динамічною, рівне-
вою педагогічною системою, головною власти-
вістю якої є актуалізація (Міняєва, 2013).

Висновки
Отже, результати проведеного теоретич-

ного дослідження щодо готовності до самоос-
віти у структурі самореалізації молодої особи-
стості дозволяють сформувати такі висновки.

1. Поняття самореалізації в сучасній пси-
хологічній науці перебуває на стадії розро-
блення, тобто загальноприйнятного визна-
чення цього терміна досі немає. Найбільш 
поширеним є визначення Л. Коростильової, 
яка пояснює це поняття здійснення можли-
востей розвитку «Я» через зусилля, співтвор-
чість, співдію з іншими людьми, соціумом 
та світом загалом (Коростильова, 2005).

2. На особливості особистісної самореалі-
зації впливають зовнішні та внутрішні чинники, 
що перешкоджають та сприяють чинникам 
самореалізацій. Особливість у тому, що у кож-
ній людині природою закладено величезний 
потенціал, який у процесі життя людини реа-
лізується за умови зовнішніх впливів. Саме 
соціум впливає на те, які саме з потенційних 
можливостей будуть реалізовані. Міра роз-
витку потенціалу також залежить від особи-
стісних чинників, зовнішніх умов середовища 
та їх взаємодії між собою.

3. Механізм самореалізації активується тоді, 
коли особистість досягає відповідного рівня 
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розвитку. Спрямованість відбувається на під-
ставі самовизначення та самопізнання індивіда. 

4. Особистісна самореалізація виявля-
ється у компонентах її структури та у кількіс-
них показниках. Є різні рівні та види самореа-
лізації, найвищий із яких відповідає критеріям 
корисності та задоволеності самореалізації як 
для особи, так і для оточення. 

5. Готовність до самоосвіти лежить у пло-
щині додаткових сфер самореалізації на рівні 
із соціальною взаємодією, суспільною актив-
ністю, захопленнями тощо.

6. Готовність до самоосвіти є системою, що 
складається з таких компонентів, як умілість, 
дієвість, усвідомленість, обізнаність, та пред-
ставлена єдністю морально-вольових, пізна-
вальних та мотиваційних складників. Саме 
вивчення цих компонентів та окремих сторін 
самоосвіти є головною вимогою їх пізнання 
у взаємозв’язку та єдності. 

Перспективами подальших досліджень 
уважаємо розробку критеріїв та показників 
ефективності готовності до самоосвіти за 
умов дистанційного навчання. 
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